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OU cl'~'ospitalisatibn, ::des protocôlë:s:; et'prescrriptidiis -thérapeufiqües' mis '" l' t.,".I~' _, 1" l , pf • 1 ' 
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établisaernent hospitalier privé,: toute p~rson!1~,ifDorale de ~dr9i~-:privé soumis.ià' Un 
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régimë; juridiqùè d'ei·(rr6i~,c6mmllin :Gl:p~n€able 'a~xi ~bqiétés coiliri1~r.ciales, exerçant des 
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activités' de .soins ,~t d:hq~pitalisatjQhl';: l , .l. l .i. :; " ::' i:,' 
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établlssement pU,olië hospitaller; :të~te p:erso'nrierl1)qrale de: drbiLp'>ùblic exerçant des 
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aèti\)itesf de 'soins éH çi:lio~'PitalisatiQr)::tih'Gln,cëés p'riM~ipalèmenti PGlr:d~s fonds pupljps,ou 
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privés(::qui remplit I,Jhe;r:nissi,on de,,~qiQ? d'intérêt g~r)~ral ; r , ;" i , l " 
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grQupement hospitalier, l'ensernblë, d$s établiss.emer)ts .hospitaliërs reqroupés autour 
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d'uh: ,0HiLJ ou, d'uri ~H~,; support: '~a:n$ une aire .sanitaire dOf:l~~e,1 dans un i biyt .de 
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mutua'iisation de' l1loy~ns;, ,': ; " , , ' :' 
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hospitalisation à çt0wicile, toute formé d'hospitalisation qui permet 'd'assurer des soins 
mëd,ic~u~ et param~<iÙca'ux'importà~tS: au domicile ~u malade pou'r:: ~r;Je période limitée 
mais r~nouvelable 'en:ifonction de l'évolution de son état de santé; ;:' : : ; 
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hespitalisation de jb,~r'ou en ~mbul~:tqire, toute fornje.d'hospitalisation qui dure moinsde 
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24 he~fe~lau cours~qI~:lqquelle le pati~!lt:el)tre.dans ~,r:tservice d'ho~pi,~?,lisation eten r~ssort, 
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hospitalisation de, ,,~i~, toute aétiv:it~': des unités et: services qui 'accuéüént et traitert les . 
pati$t;l~s,p,ont l'état r.l:e~ige .qu'une ,ho:sW.i.t~H~atio~ limi~é,~i~ la période ~~9t~rne ; ; :;~ 
hY9lèri~ hospital!~r~; ;1'çmsemb;lë :d~:s'tr}1e~ures ~;'b;y'giên~ systématiques ou indi~.!d,ualisées 
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permettant de prev~n~l:r les 'Infectlo.r!s:~q~pltalreres 'o~:'nosocomllaly~:; : , ': :' [ 
,in:fett):o'm Associée (~UX,iiS,oÎns; (lAS,);! toute intection. qui sLüy,ien't au cours· oiï: 'à la suite, 
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d'une :pri'Se en charge::diagnostique,' :iheh~peutiquê du' préve:ntiv~ :dlur:l patient et q,ilii ri'était'ni ' 
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pres:e~te;lnl en Iflcub'?,t,ion"atJ débù] q:e;!~"pnse en'~~'?rge ;' 1 . , q:; , , . ' : ;:>: ': 
infecti'on,hosocpmiaje ou infectibn: hospiHllière;:tdute,infectioh iacquise à l'h<f>p,ital par un 
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patient admis poür'unelral'son a ütfé,gu'ëfcett'e<r:inreètfon '; .. ,' t': i': .' ,'! 
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projet::d'eta'blissèmë:rit bospitalier:;. le,;!'plan stràt'ég;i'que;' qui'! d$finit (sur la basé' des 
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orientations mé<;iicalës!' validées' pàr' la C.ommiss!l'àh,'.M$dicale. d'Etablissernerït: les 
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objectifs genéraux: d~!'I"étàblissemê'ftfèfans le' domaine médi'ca',l,::ël~s soins inf.irr,tHers; 
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des Investissements,qae'l'enseign~:niër:1ti'et de la rééfierche, detlàipplitique social,s,::pe la 
, ,f 1 : ' 1 • 1 fil:' f !' \ ri' {l' v , ,1 ' • 1 1 f 'i: -+ /l" ,': l '1 ; 1 A • ' . l '1" t \ 
.formafion, de la 'gesÙoh .et du $ys~èm,e" d'inform.ati~)ï\ sur: une p:ér.i~de allant d~:!3 'à 5 

! ~ : : ; k ,r " l fi: q" f A~:: 1 '.~: ' ' , ; ~ '~î} r,' l 'r' : ~!:; ~" A . ";:; :, i i: ; 1. : ," ~ ï 1 • ans l ,. 1 :~,,! ~ : .' ~;~. , 1 1 '.1 ' '''' 
1 t: ':' -, 1 l' 1 ,_;.. 1.; l" 1 1 ( 1 

réa:~ti~i~é des é~a~li~:~e,(11en:ts h9spi~al,i~rs, .la ,c~~~;Ci,tè de )'iE!~QN,~srm~ent HO?Rlt~li~r 
à s'adapter aux nouvèaux défis sar:litair~s ' , ' :',! ' ': ,". : :'!',' 
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échelon, inférieur ~: ~:f.i ;éphelon sup'~rieur ou à u~ échelon ayaqt ,pl,us de compétence, 
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pour lu' assurer une méillèure'prise ëncharqé ''';:, : ','. ~',': ' 
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réf6rm'e hqspit~:m}te{l î l'ens.emblelfi des activitésj: devant induire [un, chang'ënher:lt 
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struct,L:J;~9nt des m.ooès;;de fonctionnement, de gç)l,werpance d~~ jhôpit~ux et '{is~nf à 
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améliorer la petform;ancer 'l'efflcaclt~;, l'effiCience· ~ti,l'eCi!Ulte du systeme hospitalier; itout 
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,rés~~ü :de ~otns ~enjn)xim!t~, ,l'ersemble d~~ ;é~$bli~semeflts, spnitair.es .de pr,~mier 
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contact regroupes ,aLltour"de l'h0pltaP de referehce :d'cme 'aire sanitaire departementale 
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ou cbrnm:unal dOrjln$~;:qans un butid;ë cQo'pération ; ::; 1!;' 1 j: ,:i; , ; i, 'l" 
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,.serv,iqe, public liosp'it~IJei', le type':particulier de: service organisé: J;>ar l'Etat idans tJne 
:: intentit-?:rl' d'iriftêtêt: géHelf~i!:,' d6té,éJe: r?iii~sY6ns 'deisdr~'ib~lpublic de js~~té qui pe~'v~n:{ ~tre 
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au sein de l'EPH.. ,:: 
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rêspect des rëcile:s' d'hygiène èt:de sécurité sanitaire 
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Article 20 '~î L'EPH est iseu'1 acteur du' ,ëircuit de, délivtarice des produits pharmaceutiques, ;...:.:...:.:.;::;.:.;:;;,._:=. 1 r • Ill,I' J T r • 1 1'1: r 1 Il l' ') JI '" 

consommables médica'ux; et aêitres intrants' stratégiCiues de lâ 'pharmacie 'à usagé intétiéur au 
lit du patient: sans interve~tlo~ 8e personnes.étranqères :a~ service pubiic, hospitalier. 
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Section ;6 : ~réventio.n et contrôle de, l'infection 
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.Article 21: :: L1EPH inscrit l'hygiène hospitàlière et la lutte; .contre "les infections associées aux 
soins au rarigldes prioriték:a~àQ;tion,' ::' i 1 1 : i ; ., fL'c ,:: '! :: 1" 
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A ce titre, il met en place: . ' . i ~ i J' 1 l 1 
" l , , 1 1 

un serviced'hyqiène hospitalière ; r ( : : 1 
• 1 • • 

un comité .de lutte contre les, infections nosocomiales ; : 
d'es procédiires écrites eni matière d'hyg,iène et de lutte contre les infections nosocomiales ; 
~n plan (i'~~,tiàn de luttf3: s~~trè,les' infe?~(~9s nosocomiajes, en abrégé f'ALIN ; : " 
un mécanisme de suivi et évàluation dèsiactivitès d'hygiëne hospitalière. ' 

" , , 

Les modalités de mise en œuvre de la prévention et du 'contrôle de l'infection par les services 
d'hygiène s?~t définies P9r:~écret. ". , : 
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j., (A Secfion 7 : Systè~é d'Informati~h Hospitalier 
l' r 1 :; 1 1 ., 1 fi 
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Article 22 :: Le' système d'information hospitalier, en abréqé SIH, est 'destiné à faciliter la 
1 • 1 - 1 1 

gestion de l'ensernbte des i:ri~ormations médicales. financières et. administratives d'un EP,H. 
1 :' 1 1 
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Tous les étab)issements, sanitaires publiqs collectent, traitent et transmettent réqulièrernent les 
données, sahitaires seloniléimode et Iesidélais' définis p,aiJe Document de Politique Nationale de 
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l'lnformatioriSanitaire en :Cô~e d'Ivoire', : ,:: .: ..' ' : ': 
j ; j'; ; j :,. fi ' ,:::,. " t: ! 
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Les modalités de mise en place du Sifli sont fixées par' décret. 
,. 'r 1 l , :' 1 
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Article 23' : ,L'EPH disposé- d'un Schéma'Dirècteur Informatique pour. I~ mise en œuvre du 
SIH. l' 1 : :. " , 

1 1 1 1" { " l' r ' 
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Article 24 ) Tqut ,pfltiènt, ~:b'?pitalisé a ~rpit ,à l'ouverture. d'un dos~ie:r :pat!ent qui peut être 
informatisé'~an~ les corid)t(q~~idéfinies p'a'i;'arreté du Mibi~~re'chargé: dè !~ Sahté. 
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1 :1:' " ( Section 8":iTéléméâeci~e etautres pratiques médicàles 
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,.. Article 25': lii est institué la::pratique, de la félèrnédecine 'dans l'EPH. 
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, La télémédéclne en milièo f1dspitalier a p'dü'r but notarnmefit : 
d'établir un diaqnostiè': , ,: ' " 
d'assurer, pour un p'a:tieh't à risque,' u~"suivi à visée préventive ou' pèst-thérapeutique ; 
de requérir un avis spécialisé en toute matière; " " : , ' 

.de préparer une (iécisio,rl thérapeutiqüe ; ~ " :[ 1 l 1: ::, f 1 
1 l ' , 1'" 1 ~ 1 1 l' fI' l , : 1 J t 

de prescrire des prGd,yit;~, pharmaceutiques ;" " :' 
de prescrire ou de 'r.ëalisèr des prestâlions ou des :atte.s médicaux ;,: !:' " 
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d'effectuer une surveillance de l'état :çJes patients. 1 ! l' .: il 1 
, 1 l ,J 1 
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est' .institùé une 
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sanitaires drë:~r'emier cOr;ltaCtd > 
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;;..;.;...=;...;;:;;.._=2.;...7 :i)l'EPH 'est :~a,~ilitë, pour t~~ir pu pa~ie; '?Ie!:~!ès~ 'services ,p,liniques. et 'rr,~dico- 
techniques; ~ .passer unè.lconvention ;.,a\{~,c.'.les, l:Jnit'~pi :~e, fonnatio~ :,~t; ide r~phE1rp,h,ER ,~es 
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.sciences de I~ lsanté .et c;f,i$cip;lir;]es associéës, I~s écoles! lP:ü}?li.ques' ou .p:riy~{es de for~qtip,ni du 
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s,ecteur de la::s~mté et corinexés, selon ae,s,:mp<tlalités fixê,e~; par décret. ' :::; : 
l' , ,I~{. f J1 ~ "J "~ rt, l 1. . • l lU f ' '1 l" f Il l 'f 1 
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Article 28 ::iLes convenûons hospitalé-u~Ne(sitaires passées entre·IlEPH et les. unités 
1 _ fIl j jlj' ! j 1 H' f ., 1 ,. , , 1" 1 l' 

formation et "de recherche "des sciences de la santé et disCiplines associées publiquës ou 
l " 1 1 \ 1 1 1 1 r. , '. , " 1 ',1 . 1 1 1 Il' lIA 1 • ~ l ' , , 

privées, précisent notamment les. droits' et 'devoirs ces enseignants: qui iriterviennenttdans 
fi" 1 l , • l l' E PH. : ~. ~ 1 1 j 1:: , l,' , : " : : ; 1 . t 1 1 : 

"; 1 
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Ces conventiohs déterrninerit l'orqanisation, 'les fonctions.nes' responsabilttès etles conditions 
de travail' ~~idn'.les clausè{d'une comje:n~ion:cadre fixéejpar arrêté du ,ryjinistre chardé.de la 

1 •• 1 1 l ' • 

Santé.. t::: ,}. t ,1 l ! ::,. ·1 •• J: ~ 11 A 1 {::, l , 
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veïlle::'ài A l'applications :d~s 
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définie_s: par 'dJécret. 
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établissements suivant les: exigences de.ila carte sanitaire, sont soumis à 
1 1., Ii J} l , 1 rl1,r r 1 l , , 

Ministre cl;targé de.la Sa n'té; , é T: i "1;" i: r 
1/::; It:,:lJl I(~,~I ,,::: J~,' 
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Article·47 ~::L;hosPitaliSa~i9.~ .etles pres~~j!~n~, d~ ~oin~ ~,isp:en?éeS d~~~ les établ!ss;e~~nts 
hospifaliers peuvent se prolonger à.domicile] sous réservé du consentement du, malade ou de 

1 1 • lU i , \ l ' 1 1 

son représentant légal 'et.des conditions' d'hyqiène permettant les 'sotns médicaux,', pour 
continuer le-traitement av~é;le concours dchhédecin traitant- : 

j • t • J f 1 

, 1 P' fil f 
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Article 48 : Les établissements hospitaliets.orqanisent :18,s hospitalisations de jour ou' de 'nuit 
1 .' f l l 1 ~. . 1 ~ f , , 1 ~ 1, - ~ 

pour des soi~~ n'e riéces'~it~ht pas un séj:o(Jr;p .olonqé d~ ~atient. dansla ~~~ucture. l ! 
, Jl' l' } 1" 1 Il r' 1 1. Il' f : 

'Les modalités d'organisatio0' et de fonctionnement des alternatlves à l'hospitalisation Classique 
sont précisées par décret. : ': ' 

" "" Chapitre III : L'Etablis~ement Hospitalier Privé èt la délégation d~ service public 
, ' h,6~pitalier:" , 

1" • , l , ,! 
l' j " , 

" l' l , ' 

Article 149 :i:L'Etablissel);1k~t 'Hospitalier Rri:vél :EHP, peut.être admis à, assurer l'exécution du 
service public hospitalier, p'~:r une convention ,de délégati,o~. ,; , 
Les modalités d'exécution ~u: service public' hospitalier sont définies.par décret. 

, 1 , l ,l'f. r. , if r', " • 1 1 l" 
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Article '50:: L'E'HP est tetrll(de participer ~i:la';collecte, auitraitement et à.la transmissicm:régulière 
des données sanitaires selon 1E;l mode,et: I~s délais définie par leDocument.de Politique Nationale 

1 1 Il 1 t ' , 1" 1 fi' • l l' ' 

de l'Infqrrnatior Sanitaire ,er' Côte d'Ivoire.';' " " . l ,,: J, . :' 
.{: : • 1 ~ ! : ; ~ . ! _:' :; 1',~ _ • l : .; J 1 1:: ~ ,1 : : 1 

• , 1 1 ~ 1 1. 1 1 • " l • 

Article 51: :h';es règles ~enf;lrificàtion' ap~li0.ables .à ,l'E:RH .s'irnposent, à::ri~HP conventionné 
IIi l 1 1 • l , 1 •• ~ 1 

pour la part ,de ses activitès'consacrées.au' service public hospitalier.: 
• ' 1 l" 1 • l " '1 l " ! 1 :, ' 1 

1 :.: 1 1 l' .: : 
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1 Il . 
1.)' 1 
l "" ~ 1 II ,'{l' 1 
l '1 1 , , ! 
1 IL , ; ,r'! Article 52' :~ " est créé 'u:i:ie 'catégoriel dtétab!isseme~t::p'ublic à caractère sanitalre'tet. social 

, : ,;:: , dénommé, ÉtablissementPeblic Hospitalier, en abrégé Ef~. L'EPH est une personne 'r;r1c;>rale de: 
droit public ?qtée de l'aute,~~mie admini~t~ptive et financière, d'un patri,mpine propre ai~~i, que ,de 
moyens de gestion propres 'ët soumise aux contrôles prévus par la presente loi. L'EPH,est créé 

" f • 1 1 par décret. ,,' :' 
LA 1 r 1 Il r 1 

l ' ~ 1 l 1 

1 : 1 : • 1 1 l '1 f : ; ~ ,1 { , 1 : 1 :" ~ 

Artic~e ~3 Ji Suivant sa ~Iqc~'isation ou; ~~~ caractérfstlques techniques ou administr~tiv~s 
particulièrèsj'tout' EPH eh'trë dans l'une des catégories, sLliva'rltes : ,": ' '::, ! 

1 l l ' l " 1 

-Etablissernent PublicHospitaüer National, en abré]gé EPHN, comprenant les Centres 
Hospitaliers, Universitaires èt Ies Instituts Hospitaliers Spécialisés; , , 
- Etabli~sement Publlc-Hospitalier Hêgional, en 'abr~gé ]EPHR, comprenant les Cèntres 
Hospitaliers: Régionaux ;': ::,. f :.. 1 

1 1 1., 1 _ 1 

- Etablissement P~b,liq, -t1pspitalier q~p'arte,men~al, ~,n abrégé E,P.~D, comprena~,t les, 
Hôpitaux G~heraux et les] ~:ôpitaux Spéciaûsés. " 

, ~,. , f'" r" l' i j 1 1'" 
'" t 1 JI , t ~" 1 ; 
l' ! ' l' l'. 1 l ,. j 

Article 54 : :Les Établiss~~~hts, Publics Hospitaliers sorit-classés, ainsi qu'il suit ': 
l , l " , , 
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La Direçti~nl,: 
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'Article 69 ::,Wal direction ;dë; l',~PH est a~$.ür:é!3 par un"IPWect~l:Jr ou ,u,ni 
; Directeur 94;~Qlr~cteur.:G,~rJérpCp'~ut: être lq~~:i,s;ié q'un A~jq,rit: " 

" l' f. {' '" 1 ,,,. '. ." 1 Î l ' . r l t 1" ,r r An.; Ii' J r • l '. 
1 •• J ~ . 1 l 'II r . 1 :" , 1 l"" • .• .. 1 1 • ~ n" 1 
1 " ; t : : r , l ': 1., : l " i J' r~ .:: : 1 ~ • , il: ! 

1 l' l " 1 1 -{ l'f l " 1 1 If: 1 ' \' ," ~ 

Article; 70 :FI.L'e; Directeur ëu.Directeur, Gênétallèst l'ordonnateur de,,1'8IPH·1I est invesf du, 
1 j , r j 1 • 1 i 1 l 1 1 1 t. ' l' ~/. f t 1 l ' ~ 

pouvoir de l:a~çision, néMe~s,aire à la bonne: 'marche ~e, 1'!i=PH et vei(fe, à l'exécution des, 
~ 1 ., T "1 j 1 1 1 1 r 1 l "1 A , , l' , , l " j : ' 

délibérations prises par le Q.onseil d'Orientation et de Surveillance. 
l' l , 

,l,' , 1 
l' " " l,': ':,: 

A,ce titre, 'iIJ~st .notarnl1?~~t,Ç~~argé de : ; :: il', "l, 

, rèpré~èr'terTEP~{~~:Justice et dà0~jb4s les;aCfès'~e la vie civile ;:~} , 
é,la~9:te'r les projei~Eqé,:;progr9m~~:s::~'acti'ons, pl,Ylliannuels ~~ '!~~ tprojets dè !plars 

1 1 1'1 J JI :r Tf ., 1 l' 1 • J' l " 1 l , 

d'actions annuels' , ,;: , ''': : ' ',' l ' , , :, 
1 1 ri. ' JI', "l' ,," 1 JI 1 l' 

P ~é'p:ar~:èrt le projet de:hJdget et de' l:e~écAuter en'qUafité .d'ordonnateiir ,;, :: 
J j 11 , t·, 1 Il' r , 1'1 

". 1 1 II' r 1 l' ri JI l' i 
soumettre au Conséîl .d'Orientationiretîde Surveillance,' .au plus .tard le 31 

j 1 l' il' 1 t r t ' 1 1" • 1 1 l '/ , 1 1 .1" ~ 1 1 1 l'Ii;'! f" 1 i' 1 1 l 'f 1 Il 
l ,. : .' • ,,~p '~', 1 j II' ~l t J il' 11 1 1 JI 1 

1'~nrJé~ suivante le, pl!~~ de go~v~rn:~r)l,ce ; .,: :: . i ! i.' " , ,;: , 
sourh~it'~~'au Cons~H~;d'ôrierît~tjor) :i~ti pe .survê\lIaD:c~, pour ~xa~:~m'et adoptiérùdans ' 
les:' ~i:~~:l mois sùiV9~~ ,la, fin .de, I~, ,g~;~tjon:,r les r~t~t~1 financiers :a:i:f~t"é,$ lorsqu~:\I:E~H 
fon9tiQ'n~è selon':le~ r,~~I'~~. de' la: èprT;ip~~bilité prive~;:;-:" i i j::: i :: 

1 lit 1 Il, ~. l,' " ,~ ,.~ f • ~, • 1. • 1 1 r f. Il il. 1 ,1:" • , , • , 1 • l 1 1 

soumettre 'au Cons'erl::cif0nentatIQI;'! 'et'ide Surveillarfce, :pour examen let adoptioni.dans 
1 1 : • • 1 1" 1 ~ 1 ~1' 1 1 if , -Ô, j f 't .' 1 ~ 1 l " , 1 l' 

les. h~q 'mois s~iv~:~:i !I:~din, der ~I~;l:g~·~ti~h, Iy~ :~~:mpfe~ fin~8~~~r~ .lorsque ;l':~$~nce 
fonètiohne selon ies regfes dé la:c:om'pta'bilité - :';,,1; < l' : '!:, 1 ::; r ' 

, 1 j 1 • r 1 l '~, ' 1 J' 1 1 • 1 1 l' ; t 1 , • l ' 

proposer lie: projet j'dl':9rgflnigrar;hrJiel:,dE~ VEPH e~ :9:~ ,I~: sou~e~f~~ 'IPour adqp,H~~, au 
COr:l~ejl;d19r!entÇ3ti'~ln,l~~qéS~rvei!I~f):c~;; :;,:" ,i " l .i. 
tradsrhettre 'les rapp()rts' trimestriels: relatifs a l'exécution du Du~getl et à trésorerie de 

.' 1 tq f. 1 l ,. r l'{ 1 . 1 1 JO , • 

l'EP.H ,~àns les qwin:z~Ubùrs suivant :I:':éc~éance, auxlMinist(es dhar~és d~ la Santée] du 
1 l , 1 j 1. : ". 1 l'! -{ 1 ",' 'ù { 

B d ' 't' . l " r 1 Il' l', • • l , -, ', •• f 
U ge·;; ::: f ! 1: .: . :' f : ::. 1 l' 1 

• , J ' j 1 \ , 1.1' _ l', 1 rr 1", , 1 (1 • r 1 1 • f, , ~. 

recrùtÈù, et' d'admini'sWêr':les membres dù personrieh:;(..Iiva'nt les':dis'pôsitions du 'niahuel 
t j 'I! 1 "f r 1 1 r "1 Il 1 , • 1 l' l' 

de prdpédwres'et d.'èx~rcer sur eux 'liautPrité hiét:a:rçni,q~e, 'i .r" i " , :,", 
1 l , i : : . ~ if , ; : r , : } l '1 t 1 : : 1 : '; i1r r 

l' . ''', l' l , ' l'! , • r ,. ri 

t 1 l' 1 • " l' 1 ..' l' 1 l' 1 • 

1 Article 71: :iLé Directeur 'dë:I!'EPH est ûn fonctionnaire'ëeldràde A4 au: moinsou un agént de , :: i 1 ::: l . :: 1 ~. 1 J'; 1 l ' ;,' - 

l'Etat. 1;' f ;.' ; \~;, jj r: ,:' i 1 ::', TI::.. ' l: ~ j ; :_:. JI I::. ! ,1:" ~ t 1 :: 1" 1 t 
J' l " r 1 1 • l' , ; : : f ~ ~ . , . 1 i 1 l , 1 l '. • , • , 

Le Directe'Lii-:deTEPH dé W)'isfième filiyea:u::~st nommé padd~~ret, après ~~pel à candidatlnes. 
~ t l' l ,': ::; r! • rr , { 1:;' , :.:, ' . 1 ;; : { " 

:-;, 1 Tl, '(:: .'. :::.i )' . l"~ 1 l 

'<jJeuxième et dl~::premie'r ni[ve;a~: est nommé: p:àr arrêté' du MÎnfstre 
l', l , " , " :(. 1 r, .." - 1 I,' , 
l' 1 1 
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~rticle 78:: ~I~~H ~,Ia~w~(~n!~~0jet.d~,",p;u;~~,7tr~~~ue;!'/IU ~~t:~tabli~e~i~~n~t!on des ob!,~cWs et 
prévisions 'd(a~tivités &~I il'ë:tal~lisseméfitl po~ri l'année'; ~ lv~~ir. Il: e'st 'at'f:êté: par le' Co't;lseil 
lit Il' r 1 .1 ,1 l'. -fI 1, »r 1 JI' 1 l '1 t' f, ' t Il' 

d'Orientatlèri'et'dé SurveillcHJ4ël:~' ''': il) ri' 'l'IJ i ;li~';!'L l :;1 
• ,J Il r r i 1 J' t t , ,,,. , (1 P' •• 1 

" t" r '1 " 1 ,j' , ' (t 'f. 1 \ 1 '., 1 
1 1,"':1 J 1 1 III, r Jl1, c. ,'f tl'! { l;i . 1,1' '1, ' ' 1 l'f 1 l' 

L'exercice'firi:~hëier déb'ute'jèi1r~ janvier èt se'tërmihe lê t3l:d:êéembre de ia'm'ême annéeC 
-, 1 l' f, f lt 1 J' ! 1 rr- , " T~} t ! l', L 't l "I!_ NI' , 1 

;::~: l" .~: 1:;~}IIJ·'lfl ,: ,::,1~ jJ:'! l,: (:;':1..1; d ,,- : ,t: :: "1 

Article 79 i: iL~~ recettes; b~:f;~~ée,s ,p~r iè?!i~ctivité? de', Ir~PH: sont fonâ,é~:~ s,ur la Û~~ific~~tio6 
l' - 1 l' 'T ,;{ 1 t' { 'A 1"' ' - j 1'1 f 1 ~ '" r il l ,1 rI; Il'' 1 1 fI: r ' 1 .~ t 1 Il' 1 

des' prestatiôhs 'hospitalières en vfgueùr; :::, 1 • l ,,1 Ii: l , l':' : ' 1 
! 1 ). 1 1 l" 1 ~ 1 ( " fi_II • ! ~ t t n t 1.', .! .• 1 f" , 1 t' 1 l " 1 1 

Cette tarifièéfion est modù,lablèfpar délib'ér~tip$~d~, Cons~H::d'Orientatid~ ~t de Surveillànçelde: 
,1 \ .', '1' , 'j 1 1 '1 • 1 • T' 1.- 1 1 • • . ~ 1 f • 

l'EPH pOÇJr pr,èn'dr:e en 'cq(11p.te ,lè~'spécif!ci~~;s1régiolilalë$ ;q:qn,s, la limiteldi9r,e;fourche,~~lfixé~: 
,~ r 1 f ~ f., 1.... t ; 1 1 ., t 1 ' j , i' 1" 1 ! '1 , • - , 

par arrêté :~onjoint des M:in:ï:str~s 'char.g~~t:de FEc6nort:li~:'~~ des Finances: d!J Bl:!dge~, ,g~ la 
, ,,' . l' l' 1 !'" l' , l ' 

Santé et dl!J Oommerce. ,::. . : 
, ,jl j ,1' r l' 1 Il 

j l' ,,,. ::' ';:: i : :: :; 1 ::: 

l' l' 1 fi' 

Article 80 ':::Ii'EPH colleétejles ressources.pénérées parses.activités airis] que celle~, qui lui 
sont affectéJ~ :et.dispose.;~lF~nsemble ,d'ei6es, ressourcess . ':'; " : 

t ,1" • -, ' (fi'" r1,' Il . /1" l ,If l'. 
l' l " t J' • IT' j l 'f" 

1 1 -. ,f f 

Il contribue ~üJ0nds d'aé~i,~h sanitaire.j 
, : : :. ! ~ - ~,:, ::; l u ,.' ! :. " , ! : :. . , , 1 : : 

.Les modalités ,(Je participation' qU fQnds~d'âëti:O:ri sanitaire p'arc catégorie ,d:EPH sont fixées 
Il'' l 'i ( l,l' l' ' , '1 l' 

décret ,;:: dl:!' " ,: A :: :.~ " 
o (, Il.; H ! ... t ,:1'; I! l'- 1 
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